ZARZADZENIE NR WOM.0050.1.84.2021
BURMISTRZA MIASTA | GMINY SWARZEDZ

z dnia 22 czerwca 2021 r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 1 "Zotedziowe
Skrzaty" w Swarzedzu

Na podstawie art. 63 ust.1 i 10 w zw. z art. 29 ust.1 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. -
Prawo oswiatowe (t.j.Dz. U. 22021 r. poz. 1082), art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie gminnym ( t.j. Dz. U. 22020 r. poz. 713 z pézn. zm.), Rozporzgdzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym  przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej  szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t.j.Dz. U.z 2017 r.,poz. 1597 z pézn. zm.) oraz
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowej lub
publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 1587 z pozn.
zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1.

Ogtasza sie konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 1 "Zotgdziowe Skrzaty"
w Swarzedzu.

§2.

Tre$¢ ogtoszenia o konkursie stanowi zatgcznik do zarzadzenia.

§ 3.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Drugiemu Zastepcy Burmistrza Miasta i Gminy
Swarzedz.

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania i podlega ogloszeniu na stronie internetowe;j
organu prowadzgcego, na tablicy ogtoszen w Urzedzie Miasta i Gminy w Swarzedzu oraz
w Biuletynie Informacji Publicznej Kuratorium Oswiaty w Poznaniu.
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Zatgcznik do zarzgdzenia Nr WOM.0050.1.84.2021
Burmistrza Miasta i Gminy Swarzedz

z dnia 22 czerwca 2021 .

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Burmistrz Miasta i Gminy Swarzedz ogtasza konkurs
na stanowisko dyrektora
Przedszkola nr 1 "Zoledziowe Skrzaty” w Swarzedzu, ul. Zamkowa 26

1.Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra jest nauczycielem mianowanym lub
dyplomowanym, i spetnia tgcznie nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze itytut zawodowy: magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu badz posiada wyksztatcenie wyzsze itytut zawodowy
licencjat, inzynier lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne ikwalifikacje do
zajmowania stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu;

2) ukonczyta studia pierwszego stopnia, drugiego stopnia, jednolite studia magisterskie lub
studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania
o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskata przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora:
a) co najmniej bardzo dobrg oceneg pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywna ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w uczeini;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;
6) ma petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byta prawomocnie ukarana karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. 22019 ., poz. 2215 z p6zn. zm.),
aw przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyZzszym i nauce
(Dz. U. z2021r. poz.478, zpdéizn. zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U.
z 2017 r., poz.2183zpb6zn. zm.), oraz nietoczy sie przeciwko niej postepowanie
dyscyplinarne;

8)nie byla skazana prawomocnym wyrokiem za umy$ine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byla karana zakazem peinienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt4 ustawy zdnia 17 grudnia 2004 r.
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o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj.Dz. U. z 2021 r.
poz. 289),

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j.Dz. U.
z 2021 r. poz. 672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia lub jednolite
studia magisterskie, na kierunku filologia poiska, lub jest tumaczem przysiegtym jezyka
polskiego.

2. Do konkursu moze przystapi¢ rowniez osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spetnia
lgcznie wymagania okreslone w §6 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca
stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej
szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (t.j.Dz. U.
2 2017 r. poz. 1697 z pézn. zm.), {j.:

1) posiada obywatelstwo polskie, ztym Zze wymdég ten nie dotyczy obywateli panstw
czionkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA)-stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej,

2) posiada wyksztalcenie wyzsze itytut zawodowy magister, magister inzynier Iub
rownorzedny,

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy, wtym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym,

4) nie toczy sie przeciwko niej postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
fub postepowanie dyscyplinarne,

5) spetnia wymagania okreslone w §1 pkt 2,5,6,8,10,11 wyzej wymienionego Rozporzgdzenia.
3. Do konkursu moze przystapic¢ takze osoba, ktéra:

1) jest nauczycielem mianowanym Iub dyplomowanym, zatrudnionym na stanowisku
wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzgdowej,
kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

2) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym zatrudnionym na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu oswiaty, w urzedzie organu
administracji rzadowej, kuratorium os$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnegj
Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na
ktéorym sg realizowane zadania zzakresu oswiaty w urzedzie organu administracii
samorzgdowej, fub

3) jest nauczycielem mianowanym Ilub dyplomowanym, urlopowanym lub zwolnionym
z obowigzku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
o zwigzkach zawodowych (t.j.Dz. U. z 2019 r., poz. 263 z pézn. zm.);

spetniajgca wymogi okreslone w ww. Rozporzadzeniu, z wyjatkiem wymogu posiadania
co najmniej bardzo dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku zawodowego.

3. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania irozwoju
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegdélnosci informacje o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela, albo:
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b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

c)stazu pracy, wtym stazu pracy na stanowisku kierowniczym-w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

3) o$wiadczenie zawierajgce nastepujgce dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
c) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ zoryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgce posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2: swiadectw
pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych okres
zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajgce posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia studiow
pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich lub
$wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo swiadectwa
ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oswiata;

6) w przypadku cudzoziemca-poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie
dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999r. ojezyku polskim (tj. Dz.U. z2021r., poz.672), lub dyplomu
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub jednolitych studiow
magisterskich na kierunku filologia polska, lub dokumentu potwierdzajgcego prawo do
wykonywania zawodu tlumacza przysiegtego jezyka polskiego;

7) poséwiadczong przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

9) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

11) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust, 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(t.j.Dz. U. z 2021 r. poz. 289)

12) po$wiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego- w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) oséwiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (t.j.Dz. U.
z2019r. poz. 2215 z pdézn. zm.) lub karg dyscyplinamg, o ktérej mowa w art. 276 ust.1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym inauce (Dz. U. z 2021 .,
poz. 478 z p6zn. zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia
27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183, z p6zn. zm.) -
w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
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15) oswiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

4. Wszelkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ opatrzone datg
i wlasnorecznie podpisane. Na Zzadanie organu prowadzacego kandydaci obowigzani sa
przediozyé oryginaty dokumentéw, o ktérych mowa w pkt3 ppkt4-7, 12i13. Jezeli na
skiadanych dokumentach widniejg rézne nazwiska, nalezy dotgczy¢ stosowne dokumenty
potwierdzajgce ich zmiane.

5. Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym, numerem
telefonu i dopiskiem Konkurs na stanowisko dyrektora Przedszkola nr 1 "Zotedziowe
Skrzaty" w Swarzedzu w terminie do 9 lipca 2021 r., do godziny 14:00 na adres Urzad
Miasta i Gminy w Swarzedzu, Rynek 1, 62-020 Swarzedz (w przypadku przestania oferty listem
poleconym liczy sie data doreczenia przesytki do Urzedu Miasta i Gminy w Swarzedzu).

6. W konkursie nie przewiduje sie sktadania ofert w postaci elektroniczne;j.

7. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta i Gminy
Swarzedz. O terminie imiejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni indywidualnie.

8. Zgodnie zart. 13 pkt1i2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE)
2016/679 zdnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE, zwanego RODO informujemy, ze:

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych w Urzedzie Miasta i Gminy w Swarzedzu
jest Burmistrz Miasta i Gminy Swarzedz. Dane do korespondencji: Urzgd Miasta i Gminy
w Swarzedzu zsiedzibg przy ul. Rynek 1, 62-020 Swarzedz lub adresem e-mail:
umig@swarzedz.pl.

2) Kontakt z inspektorem ochrony danych mozliwy jest pod adresem do korespondencii: Urzad
Miasta i Gminy w Swarzedzu z siedzibg przy ul. Rynek 1, 62-020 Swarzedz lub adresem e-
mail: iod@umig.swarzedz.pl.

3) Podstawg prawng dziatalnosci Urzedu Miasta i Gminy w Swarzedzu jest ustawa z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz.U.2020.0.713).

4) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg na podstawie przepisow RODO, aw
szczegolnosci art. 6 ust. 1 lit. e RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wykonania zadania
realizowanego interesie publicznym.

5) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania
w sprawie konkursu na stanowisko dyrektora przedszkola.

6) Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane wylgcznie w zakresie zwigzanym z realizacjg
celu, o ktérym mowa w pkt 5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie
podmioty do tego uprawnione w oparciu o przepisy prawa oraz podmioty, ktore przetwarzajg
Pani/Pana dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie stosownych umow
powierzenia przetwarzania danych osobowych lub na podstawie udzielonej zgody.

7) Pani/Pana dane osobowe, z wylgczeniem danych osobowych udostepnianych dobrowolnie,
oraz dane osobowe dziecka bedg przetwarzane przez okres niezbedny do realizacji celu,
apo tym okresie przez okres przewidziany przepisami prawa, wtym przypadku
10 lat(zgodnie z JRWA BE10). Dane podawane dobrowolnie bedg przetwarzane przez okres
niezbedny do realizacji celu przetwarzania lub do wycofania przez Panig/Pana wyrazonej
zgody na przetwarzanie danych osobowych

8) Posiada Pani/Pan prawo do:
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a) sprostowania swoich nieprawidtowych danych;

b) zadania usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym) w przypadku wystgpienia
okolicznosci przewidzianych w art. 17 RODO;

¢) zadania ograniczenia przetwarzania danych w przypadkach wskazanych w art. 18 RODO;

d) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych w przypadkach wskazanych
w art. 21 RODO;

e) przenoszenia dostarczonych danych, przetwarzanych w sposob zautomatyzowany.

9) Dane osobowe nalezgce do Pani/Pana nie podlegajg profilowaniu ani nie beda
przekazywane do panstw znajdujgcych sie poza Europejskim Obszarem Gospodarczym.

10) Jezeli Pani/Pan uwaza, ze podane dane osobowe sg przetwarzane niezgodnie z prawem,
mozna wnie$¢ skarge do organu nadzorczego (Urzgd Ochrony Danych Osobowych, ul.
Stawki 2, 00-193 Warszawa).

M

Id: 949C1EBF-5EBA-4842-B409-986E979C3245. Przyjety Strona 5



