ZARZADZENIE NR WOM.0050.1.132.2020
BURMISTRZA MIASTA | GMINY SWARZEDZ

z dnia 25 wrzesnia 2020 r.

w sprawie zmian do Regulaminu Wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie
Miasta i Gminy w Swarzedzu

Na podstawie art.39ust.1 i2 wustawy =zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz. U. z2019r., poz. 1282) irozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z2018r.,
poz. 936 z pdzn. zm.) w zwigzku z art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (t.j.
Dz. U. z 2020 r., poz. 1320) zarzgdzam co nastepuje:

§1.

W Zatgczniku do zarzgdzenia Nr WOM.0050.1.36.2019 Burmistrza Miasta i Gminy Swarzedz
zdnia 12marca 2019r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania pracownikéw
zatrudnionych w Urzedzie Miasta i Gminy w Swarzedzu wprowadza sie nastepujacg zmiane:
§ 9 ust. 3 otrzymuje nowe, nastepujgce brzmienie:

,Dodatek, o ktérym mowa w ust. 1, jest ustalany w zaleznosci od posiadanych srodkéw na
wynagrodzenia i przystuguje w wysokosci do 99% tgcznie wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego, a jego wysokos$¢ uzalezniona jest od zakresu obowigzkéw oraz
stopnia ztlozonosci lub odpowiedzialnosci powierzonych zadan dodatkowych.
W przypadku gdy pracownik nie ma przyznanego dodatku funkcyjnego, dodatek
specjalny moze by¢ przyznany w kwocie nieprzekraczajgcej 60% wynagrodzenia
zasadniczego.”.

§ 2.

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od podania go do wiadomosci
pracownikom.
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